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Zatqcznik 5

Zasady bezpiecznych relacji dziecko-dziecko
w Miedzynarodowych Szkotach Paderewski w Lublinie

Uczniowie wspottworzg spotecznose, ktdrej cztonkowie wspierajq sie w osigganiu
celdéw, wspdlnie cieszq sie ze swoich sukcesdw, pomagajq sobie oraz dbajg o siebie
nawzajem. Uczniowie zaangazowani sqg w dziatania, w ktérych majg mozliwosc
podejmowania wspotdziatania i rozwijania podejscia zespotowego.

LAWSZE:
1. Traktuje innych z otwartosciq i szacunkiem.

2. Pozwalam innym wyrazac swoje zdanie, stucham ich z uwagg, nie przerywam.

3. Pamietam, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli
i przekonan, jesli nie naruszajg one dobra osobistego innych oséb.

4. Przestrzegam zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych w szkole (nie narazam
innych na niebezpieczenstwo).

5. Wypowiadam sie w sposdb kulturalny, komunikuje swoje potrzeby w sposdéb
jasny i stanowczy.

6. Szanuje przestrzen intymng swoich kolegdéw i kolezanek. Zanim kogos przytule,
pytam o zgode.

7. Komunikuje gtosno i odwaznie, jesli ktos robi cos, co jest dla mnie
tfrudne/nieprzyjemne.

8. Unikam krzywdzgcych zartdw/dowcipdw/gestdéw (np. o charakterze
seksistowskim, rasistowskim czy homofobicznym).

9. Jestem tolerancyjny - szanuje innych niezaleznie od tego, jak wyglgdajg, skad
sg, W CO wierzqg, jakie majg poglady.

10. Szanuje prawo innych do prywatnosci i nie biore cudzych rzeczy bez pytania.
11. Staram sie by¢ dla innych dobrym wzorem.

12. Reaguje, jesli widze nekanie lub mam obawy dotyczgce bezpieczenstwa
swojego lub innych osdéb.

13. Konflikty z kolegami/kolezankami rozwigzuje w sposob pokojowy, np. zgodnie z
ponizszymi wskazdwkami:

e Wycisz sie, uspokdj, zatrzymaj ktétnie, zanim stracisz nad sobg kontrole.

e Powiedz, co wedtug Ciebie jest problemem, co jest dla Ciebie frudne, co jest
przyczyng nieporozumienia, czego oczekujesz.

e Wystuchaj, co mowi druga osoba, jakie sqg jej odczucia, czego ona oczekuje
i podsumuij, fo co ustyszates/ustyszatas.

e Wymyslcie razem rozwigzanie, ktére bedzie satysfakcjonujgce dla obydwu
stron.

e Jesli nie uda sie Wam rozwigzac wspolnie konfliktu, zawsze mozesz zwrdcic sie
o0 pomoc do nauczyciela/wychowawcy/psychologa.
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NIGDY:

1.

> 0N

10.

11

Nie jestem obojetny, gdy komus dzieje sie krzywda.
Nie namawiam innych do krzywdzenia.
Nie stwarzam sytuacji, w ktérych inni czuliby sie wykluczeni, izolowani.

Nie zachowuije sie agresywnie, nie stosuje przemocy (nie bije, nie szturcham, nie
popycham innych dzieci).

Nie dotykam innych w sposdb, ktéry moze by< uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

Nie wySmiewam, nie obgaduje, nie oSmieszam, nie zawstydzam, nie
upokarzam, nie lekcewaze ani nie obrazam innych.

Nie wypowiadam sie w sposoéb obrazliwy o rodzicach/rodzinie moich kolegow
i kolezanek.

Nie przeklinam, nie zwracam sie w sposéb wulgarny do innych, nie uzywam
obrazliwych stow ani gestow.

Nie  wysytam nieprzyzwoitych  wiadomosci do  kolegéw/kolezanek
(np. komentarze do zdjec lub wpisy na klasowych grupach).

Nie nagrywam ani nie rozpowszechniam wizerunku innych bez ich wyraznej
zgody.

. Nie nagrywam innych w sytuacjach intymnych lub moggcych ich zawstydzic.
12.
13.

Nie zabieram i nie niszcze cudzych rzeczy.

Nie przynosze do szkoty niebezpiecznych przedmiotdw ani niedozwolonych
substanciji, nie zachecam innych do ich stosowania.



